
МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 

Програма „Развитие на човешките ресурси“ 
Проект BG05SFPR002-2.002-0088 „Укрепване на общинския капацитет в община Ракитово”, 

процедура BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на общинския капацитет“  

по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирано от Европейския съюз“. 

 

                                                  

П Р О Т О К О Л 
 

     Днес 31.03.2023 година от 14:30 часа комисия за оценка и подбор на кандидати 

назначена със Заповед на Кмета № ЛС-Н-32/30.03.2023 година, във връзка с 

изпълнението на договор  № BG05SFPR002-2.002-0088-C01 по  проект „ Укрепване на 

общинския капацитет в община Ракитово“, финансиран по  програма  „Развитие  на 

човешките ресурси “ 2021 -2027, съфинансирана от Европейския съюз,  

 в състав: 

            1. Председател на конкурсната комисия: Петя Стефанова Стефанова 

 Членове:  

             2. Мария Борисова  Ташева –директор дирекция «ОА» 

             3.Гергана Иванова Мандарева – гл. счетоводител 

             4. Юлия Емилова Раданова- гл  юрисконсулт 

             5. Калинка Борисова Дойкина –координатор проект  

 

      Се събра,  да разгледа и извърши проверка на всички подадени заявления и други 

изискуеми документи от кандидатите. 

 

   За позицията „ Сътрудник социални дейности“   кандидатите трябва да отговарят 

на следните условия: 

 Образование: образование : бакалавър; 

 Трудов стаж:  няма изисквания 

 Кандидатът да не страда от заболявания, за които е противопоказна 

трудова заетост в областта на предоставянето на социални услуги; 

 Да не са поставени под запрещение, да не са осъждани за умишлено 

престъпление от общ характер за лишаване от свобода, да не са лишени 

по съответния ред от правото да заемат определена позиция и да не са 

им налагани мерки като извършители по Закона за защита от 

домашното насилие/ декларация пр. № 3/; 

 Да имат желание за работа  

 Да имат комуникативна компетентност и умение за работа в  

 

      В посочения срок от 15.03.23г. до 30.03.23 г. е подадено едно заявление в деловодната 

програма на община Ракитово. 

 

     Комисията разгледа подаденото    заявление от Хавие Крачова. Установи, че към 

него има подадени необходимите документи в това число самото заявление/ по 

образец, пр.№1 /, декларация за съгласие за обработка на личните данни /по образец, 

пр.№ 2/, копие на документи за завършено образование.   

 

 

 

 



МИНИСТЕРСТВО НА ТРУДА И СОЦИАЛНАТА ПОЛИТИКА 

Програма „Развитие на човешките ресурси“ 
Проект BG05SFPR002-2.002-0088 „Укрепване на общинския капацитет в община Ракитово”, 

процедура BG05SFPR002-2.002 „Укрепване на общинския капацитет“  

по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027, съфинансирано от Европейския съюз“. 

 

                                                  

                  Въз основа на това Комисията реши : 

 одобрява  кандидатът: 

Хавие Юсеинова Крачова 

      за позицията „Сътрудник социални дейности“. Предлага на Кмета на общината да 

сключи трудов договор с лицето, след представяне на изискуемите документи.  

      За  кандидата за „Сътрудник социални дейности“ се създава лично дело, в което 

се съхраняват подадените документи. Досиетата се архивират в общината след 

приключването на Проекта. 

     Настоящият протокол да се представи на Кмета на община Ракитово. 

 

              1.Петя Стефанова Стефанова…………………….. 

 

              2. Мария Борисова  Ташева –…………………….. 

 

              3.Гергана Иванова Мандарева – …………………. 

 

              4. Юлия Емилова Раданова- ……………………… 

 

               5. Калинка Борисова Дойкина……………………. 

 

 
*Налице са положени подписи, като същите са заличени съгласно Общия регламент за защита на 

личните данни /Регламент /ЕС/2016/679/ 

 

       

 

 


